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องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค้อ 
อำเภอบ้านผือ  จงัหวัดอุดรธาน ี
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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค้อ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. การบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource Management) 
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

1 การวางแผนกำลังคน 
- การจัดทำหรือปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 

มีการจัดทำหรือปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -2569 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

2 การสรรหาบุคลากร 
- การสรรหาบุคลากรตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ทั้ง
ตำแหน่งสายงานบริหารท้องถิ่น สายงาน
อำนวยการ สายงานวิชาการ สายงานทั่วไป 
พนักงานจ้าง 

- สรรหาและแต่งตั้งพนักงานจ้างทั่วไป 
1. ตำแหน่ง คนงานประจำรถบรรทุกขยะ 
จำนวน 1 อัตรา 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

3 การรับโอน-ให้โอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบล/
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
- สายงานบริหารท้องถิ ่น สายงานอำนวยการ
ท้องถิ่น สายงานวิชาการ สายงานทั่วไป 
 

รับโอนพนักงานส่วนตำบล 
1. ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
2. ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบล 
3. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย. 68 

4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากร 

- กิจกรรม 5 ส ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย. 68 

5 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วน
ตำบล ครู และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

พนักงานส่วนตำบล ครู และพนักงานจ้าง 
- ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด และได้รับการพิจารณา
เลื ่อนเงินเดือน ครั ้งที ่ 1/2568 ณ วันที่        
1 เมษายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

  - ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด และได้รับการพิจารณา
เลื ่อนเงินเดือน ครั ้งที ่ 2/2568 ณ วันที่        
1 ตุลาคม 2568 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

 
2. การพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resource Development) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
1 การจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปี พ.ศ.

2567-2569 เพ ื ่อเป ็นกรอบในการพ ัฒนา
บุคลากรแต่ละตำแหน่ง แต่ละสายงาน  
 

จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน 
เพ่ือวางแผนให้ห้วง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 
2567 – 2569 ให้ได้รับการพัฒนาอย่าง
ครอบคลุมทำสายงานดำเนินการถูกต้องเป็ฯ
ไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

2 กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีให้กับ
บุคลากร (กิจกรรมย่อย) 

จัดกิจกรรมร่วมกันของบคุลากรในองค์กร 
- ร่วมแข่งขันกีฬาภายในเพ่ือความสัมพันธ์ 
- ร่วมช่วยงานญาติผู้เสียชีวิตของบุคลากรใน
สังกัด 
- เยี่ยมคลอดบุตรของบุคลากร 
- กิจกรรมการออกกำลังกาย 
- อบรมคุณธรรมจริยธรรม 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

3 การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตใน
ภาครัฐ  

อบรมให้ความรู้บุคลากรในการป้องกันการ
ทุจริตในภาครัฐ สร้างความสำคัญและ
ตระหนักในการปฏิบัติงานให้ถูกต้องเป็นไป
ตามระเบียบกฎหมาย 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

4 กิจกรรมการทำบุญ  
 

จัดทำกิจกรรมทำบุญ ทำโรงทาน สั่งสมาธิ
วิปัสสนา ฟังเทศให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงาน
เจาหน้าที่ในองค์กร   

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

5 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม อบรมให้ความรู้บุคลากร เพื่อปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงาน
เจ้าหน้าที่ภายในองค์กร 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 

6 โครงการตรวจสุขภาพประจำปี และให้ความรู้ด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทำงานที่ด ี

จัดทำโครงการตรวจสุขภาพประจำปี ให้
ความรู้ด้านความปลอดภัย การดูแลสุขภาพ  
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการการ
ทำงาน  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
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แบบสรุปรายช่ือบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค้อ  อำเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี 

 

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี  

ที่สำเร็จหลักสูตร 
1 

 
นายวิชิต  เวชพันธุ์  ผู้อำนวยการสถานศึกษา  - การประยุกต์ ChatGPT เพ่ือการเรียนการ

สอน  
- มหาวิทยาลัยนเราศวร  
 

18 มิถุนายน 2568  
 

2 นายพิชิต  ดอนวิชา ครู - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพในการนำผลการประเมิน RT/NT ไป
ใช้ด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI เพ่ือ
ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาพร้อมขับเคลื่อนการ
ประกันคุณภาพสถานศึกษา และการใช้งาน
ระบบบริหารจัดการสอบ NT Access 

- กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

- 19 สิงหาคม 2568 

3 นางวาสนา  กลิ่นแก้วณรงค์ ครู - การประยุกต์ ChatGPT เพ่ือการเรียนการ
สอน 

- มหาวิทยาลัยนเราศวร  
 

18 มิถุนายน 2568  
 

4 นางเตือนใจ  เลพล ครู - การสอนภาษาไทยเพ่ือพัฒนาปัญญาของ
ผู้เรียนในรูปแบบออนไลน์ ประจำปีการศึกษา 
2568 

- สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- 31 สิงหาคม 2568  

5 นางวนิดา  จันทร์เพ็ง ครู - การพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพด้วยบทเรียน
และบอร์ดเกมจรรยาบรรณของวิชาชีพทาง
การศึกษา  

- สำนักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

- 23 กรกฎาคม 2568 

6 นางสาวกรุณรัตน์  ถิ่นใต้ ครู - หลักสูตร Gemini Academy สำหรับนัก 
การศึกษา 

- สำนักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

- 21 มกราคม 2568 
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ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี  
ที่สำเร็จหลักสูตร 

7 นายชัยแสง  จันส ี คร ู - โครงการพัฒนาครูเพ่ือการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษ หลักสูตร การเพ่ิมพูนทักษะการ
สื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับครู 

- สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับ 
สถาบันคุรุพัฒนา 

- 6 กรกฎาคม 2568 

8 นางสาวเมธ์วดี  สีหาบุตร คร ู - การใช้ Generative AI เพ่ือช่วยในการ
จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (Online) รุ่นที่ 1  

- สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- 19 กรกฎาคม 2568 

9 นางสุติมา  พรมเทศ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก - คุณธรรม จริยธรรมสำหรับข้าราชการครู - โรงเรียนวัดประชาบำรุงกิจ - 8 กรกฎาคม 2568 
10 นางสาวสุพิชญา  แสงตา ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก - คุณธรรม จริยธรรมสำหรับข้าราชการครู - โรงเรียนวัดประชาบำรุงกิจ - 8 กรกฎาคม 2568 
11 นายขววุฒิ  ศรทอง ครูผู้ดูแลเด็ก - Gigital tool สำหรับครู - มหาหาวิทยาลัยนเรศวร - 19 มิถุนายน 2568 
12 นางรำแพน  แก้วนิวงษ์ คร ู - การเพ่ิมพูนทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสาร 
ในสังคม 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

25 เมษายน 2568 

13 นางจริยาพร  พุทธชัย คร ู - Generative AI และการใช้งาน ChatGPT 
เพ่ือใช้ในการศึกษาค้นคว้า 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 27 กรกฎาคม 2568 

14 นางนริษรา  บุญไชย ครูผู้ดูแลเด็ก - คนรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง  กระทรวงศึกษาธิการ 1 เมษายน 2568 
15 นางราภรณ์  พุทธกุล ครูผู้ดูแลเด็ก - สมรรถนะทางดิจิทัลในสภาพแวดล้อมการ

เรียนการสอนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 22 เมษายน 2568  

16 นางสาวสไบพร  ป้อมเชียงพัง ครูผู้ดูแลเด็ก - การนำ AI มาประยุกต์ใช้สู่การสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

7 มกราคม 2568  
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พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  
ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี  

ที่สำเร็จหลักสูตร 
 

1 
พนักงานส่วนตำบล 
นายประยูร  ขุนแก้ว 

 
รองปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

 
- การจ้ดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 
2568 ภายใต้หนังสือซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และ
แนวทางการเขียนโครงการประกอบการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 
 

 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 
 
 
 

 
31 - พฤษภาคม ถึง 
   2 มิถุนายน 2567 
 
 
 
 

2 นางสาวธนาพร  คำใสแสง หัวหน้าสำนักปลัด - แนวคิดเทคนิคดีๆ ในการใช้เงินงบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจ้าง การใช้ ว119 การเบิก
จ่ายเงิน การใช้เงินสะสม อปท./ศพด. การจัด
งาน การช่วยเหลือประชาชน การประชุมสภา 
และข้อห้าม 180 วันก่อนเลือกตั้ง สำหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

- มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 

15 – 17 ตุลาคม 2567  
 
 
 
 
 
  

3 นางสาวอาภาสิริ  ชามะรัตน์ ผู้อำนวยการกองคลัง - โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 
และการบริหารงบประมาณ การโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ และการรับเงิน การ
เบิกจ่ายเงิน การใช้จ่ายเงินสะสม การเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดแข่งขันกีฬา 
การใช้รถยนต์ราชการ ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ว119  

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน 

10 – 12 มิถุนายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี  

ที่สำเร็จหลักสูตร 
4 นางสาวทิตชญา  นามพลแสน นักวิเคราะห์นโยบายและ

แผน 
- การจัดทำและพิจารณาร่างงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 2568 ตามรูปแบบการ
จำแนกงบประมาณและการบันทึกการจัดทำ
งบประมาณในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือเตรียมความ
พร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ใน
ปีงบประมาณ 2568 รุ่นที่ 2 
 

- สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 
 
 

13 – 15 มิถุนายน 2567 
 
 
 
 

5 นางสาววรรณิภา  พิมพ์หล่อ นักวิชการศึกษา - การจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
การประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะและการ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน 

26 – 28 เมษายน 2567 

6 นางสาวจิรัญญา  ประเสริฐศรี เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - การใช้งานระบบบูรณาการทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ.2568 รุ่นที่ 4  

- กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  
 

1 กุมภาพันธ์  2568 
 
 

7 นางสาวจีระนุช  คำด้วง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน 

- เตรียมพร้อม อปท. เป็นหน่วยรับ
งบประมาณ (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ) กับทางสำนักงบประมาณ ตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 
2561  
 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สมเด็จเจ้าพระยา  
 
 
 

21 – 23 ตุลาคม 2567 
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ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี  

ที่สำเร็จหลักสูตร 
8 นางสาวมัลลิกา  จันทะบาง - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - เตรียมพร้อมเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น/

สมาชิกสภาท้องถิ่น อบต. ระเบียบวิธีการหา
เสียงและลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา 

19- 21 กันยายน 2568 

9 นายกำธร  มูลศรี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ - โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยทางถนนให้กับเจ้าหน้าที่ด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของอปท.  

ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย เขต 14 อุดรธานี 

18 กรกฎาคม 2568 

10 นายทองลี  พรมเทศ พนักงานขับรถยนต์ - โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยทางถนนให้กับเจ้าหน้าที่ด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของอปท.  

ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย เขต 14 อุดรธานี 

18 กรกฎาคม 2568 

11 นายรำเพย  หงษ์ทอง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - โครงการอบรมทบทวนบทบาทหน้าที่
เครือข่ายผู้ปกครอง อาสาสมัครและผู้ดูแลคน
พิการทางสติปัญญา 

ศูนย์สงเคราะห์บุคคลปัญญา
อ่อนภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
จังหวัดอุดรธานี  

5 – 6 สิงหาคม 2568 

12 นางสาวนิภาพร  มูลศรี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรย
ได้  

- การใช้งานระบบบูรณาการทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ.2568 รุ่นที่ 4  

- กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  
 

1 กุมภาพันธ์  2568 
 
 

13 นางสาวอนุธิดา  โพธิ์ทอง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี  

- แนวทางการปฏิบัติตามตามระเบียบว่าด้วย
รายได้และรายจ่ายเงินของสถานศึกษา สังกัด 
อปท. พ.ศ.2562 การใช้จ่ายเงินรายได้ เงิน
รายได้สะสม แนวทางปฏิบัติในการเบิก
จ่ายเงิน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการ
จัดทำบัญชีของสถานศึกษาสังกัด อปท.  

- มหาวิทยาลัยบูรพร 19 – 21 มกราคม 2567 
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ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด วัน เดือน ปี 
ที่สำเร็จหลักสูตร 

14 นางธัญญฉัตต์  พรมบุญ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  - แนวทางปฏิบัติในการจัดทำร่างรายละเอียด
ขอบเขตงาน TOR อย่างมีประสิทธิภาพ 
พร้อมเทคนิคแนวทางการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่พัสดุ หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ และ
การทำหน้าที่ของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 
คณะกรรมการกำหนดราคากลาง 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือลดปัญหา
และข้อบกพร่องจากหน่วยตรวจสอบ รุ่นที่ 3 
 

- สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
 

9 – 11 สิงหาคม 2567  
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